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Pigi z VELIKIMI TISKANIMI CRKAMI. Izpolni kandidat!

V okviru MK PZS me zanimajo naslednja podrocja:

\‘fofusposabljanja MK PZS (Mladinski voditelj, Seminar druzabnosti, Zimska planinska Sola ...);
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e tekmovanje Mladina in gore;

( “-\programa Ciciban in Mladi planinec;

e mentorji planinskih skupin;
e planinska orientacija;

r . . . = . . . .
£ mednarodno sodelovanje in sodelovanje s sorodnimi organizacijami;

-hsodelovanje z mladinskimi odseki in Odbori mladinskih odsekov;
e zaloznistvo, propaganda, urejanje spletne strani;

e skrb za Planinsko u¢no srediSce Bavsica;

e pravne in organizacijske zadeve;
e drugo:

S svojim podpisom zagotavljam:

e da se strinjam s kandidaturo; .

e da sem ¢lan Planinskega drustva U€l‘<’/bb\€_ s pladano ¢lanarino za tekoce leto;

e da so navedeni podatki resnicni in dovoljujeu‘r‘l njihovo uporabo ter objavo skladno z Zakonom
o varovanju osebnih podatkov;

e da bom v primeru izvolitve vestno in marljivo opravljal zaupane naloge ter da bom pri
svojem delu spostoval Castni kodeks slovenskih planincev, Statut PZS, Pravilnik MK PZS in
druga dolocila, ki veljajo v planinski organizaciji.

Kraj in datum: Lastnorocni podpis kandidata:
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Mladinski odsek Planinskega drudtva Vﬁl@/\"ble-
predlaga svojega &lana BARBARG RAJCER- . za (naziv funkcije).
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PREDLOG PROGRAMA DELA:

- VsaizobraZevanja, seminarji in akcije, ki jih je MK PZS izvajala do sedaj.

- lzvedba kaksnih novih seminarjev oziroma kratkih tecajev, ki se mogoce v okviru PZS Ze
izvajajo, vendar niso prilagojeni mladim in jih ne pritegnejo: npr. te¢aj turne smuke, vikend
turnega kolesarstva.

- Nadaljevanje in zaklju¢ek vseh projektov, ki jih je MK izvajala v tem letu (skupni projekt s
Furlansko planinsko zvezo, ki se ukvarja z zaposljivostjo mladih v gorskih obmogjih).

- Vtem letu je MK izvajala projekt PriloZznost za mlade v planinstvu, ki je mladim predstavil
najrazli¢nejse priloZnosti v planinstvu in del tega projekta je bilo tudi vzpodbuditi mlade za
delo z otroki s posebnimi potrebami. Ceprav se bo ta projekt kmalu zakljuéil, si zelim
nadaljevati z delom na tem podro¢ju tudi v naslednijih letih. Ze z izvedbo kratkega vikend
seminarja na vsaki dve leti (vsako leto verjetno ne bi bilo dovolj zainteresiranih), bi
udeleZenci s pridobljenimi izkusnjami lazje v svojih domacih planinskih drustvih spodbudili
sodelovanje z raznimi zavodi in Solami.

- Vkljucitev MK PZS v sistem Nefiks: tako bomo lahko vsem udelezencem izobraZevanj in
séminarjev, v spletni Nefiks vpisovali njihova na novo pridobljena znanja in kompetence, kar
jim bo koristilo tudi pri kasnejSem iskanju zaposlitve.

- Vzpostavitev dobrega sistema obvescanja nacelnikov vseh MO-jev: s pomocjo registracije
MO-jev na Zborih MK se dobijo maili in telefonske Stevilke nacelnikov, ki se jim potem
neposredno posilja obvestila o vseh akcijah in seminarjih, ki jih izvaja MK PZS.

- Ureditev podrocja mentorstva: v Odbor za delo z mladimi je potrebno vkljuciti dobre in
motivirane mentorje, ki lahko s svojimi izkuSnjami in znanjem pomagajo pri delovanju
odbora. Potrebno je pregledati (in po potrebi osveZiti) izobraZzevanje za mentorje planinskih
skupin, saj se v preteklih letih opaZa vedno vecja nezainteresiranost mentorjev za delo in
posledi¢no upad Stevila med najmlajSimi planinci (in zato skozi leta tudi med mladinci).
Pridobljeno tehni¢no znanje je dobro, mogoce je potrebno dodati e kakSno vsebino iz
podrocja druzabnosti.

- Po nekaj letih uporabe novih dnevnikov Mladi planinec in Cici dnevnik so se nekatere
spremembe izkazale za dobre, nekatere pa v praksi Zal ne delujejo. S pomocjo mentorjev in
vodnikov, ki imajo izkusnje z novimi dnevniki, si Zelim dokoncati to prenovo programov.




